PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA
Estado de Sao Paulo

TERMO ADITIVO DE VALOR DE CONVENIO

o WUNICIE, o QUINTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 11/2020,

— A QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LI-
MEIRA E A SOCIEDADE OPERARIA HUMANITARIA,
A IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICOR-
DIA DE LIMEIRA E O HOSPITAL UNIMED DE LI-
MEIRA COOPERATIVA DO TRABALHO E HOSPI-
TAL.

£STADD DE SAD PAULC - BRABIL

O MUNICIP O _DE LIMEIRA, inscrito no CNPJ sob n°
45.132.495/0001-40, doravante deagna QNCEDENTE com sede na Rua Dr. Alberto
Ferreira, n° 179, Centro, idade de Limeira — SP, neste ato _representado pelo Prefeito
Municipal, Exmo. Sr. MAR O CELSO BOTION, brasileiro, &a:sado engenheiro, portador
da Cédula de IdentldﬁeRG n° 8.456.508-1/SSP-SP e do CPFn° O§;6 083 028- 14, dom10111—

°?70 Bairro Jat Nova Italia, Li-
i i NPJ sob o n°

pelo Sr. CESAR LUIS DERM: 'DE, por&:aéor da
reslécﬂ%e a A

dade filantrépica com sede I{ié‘A”
Limeira/SP, CEP 13.480-470, inser
dual: Isenta CNES 2081458, neste ato ‘.t;_
BERTO PICCININ, brasileiro, casadoi’e
n.° 17.192.488-5 SSP/SP e do CPF n.° 095.808.138-76, residente na Rua Joana Saccon, n°.
71, Bairro Chacara Boa Vista da Grammha leelra/SP CEP 13. 482 502 e seu 1° Vice Pro-
vedor, MARCOSANTONIO R ROBOZZA, brasil ca: ipresario, portador
da Cédula de Identldade RGn°7. 731 073- 1 SSP/SP e do CPF n° 031 793 088-50, residente
na Rua Natalino Pelegrini, Parque Sfo Bento, Limeira/SP, CEP 13.484- 262; ¢ o HOSPI-
TAL UNIMED DE LIMEIRA COOPERATIVA DE TRABALHO, com sede na Rua
Alferes Franco, n° 419, Centro, Limeira/SP, CEP 13480-050, Telefone (19) 3404-4800, ins-
crito no CNPJ sob o n® 50.480.953/0002-53, Inscrigdo Estadual: Isenta, CNES 2024632,
neste ato representado pelo Sr. CARLOS ROBERTO NOGUEIRA DOS SANTOS, por-

tador da Cédula de Identidade RG 58563465 SSP/SP e do CPF n° 962.277.028-20, residente :

na Rua Professora Eliza Alves Ciarroch, n°. 30 Jardim Florenga, Limeira/SP, CEP: 13.482-
202, todos doravantes denominados CONVENENTES, e perante as testemunhas abaixo
firmadas, pactuam o presente Termo Aditivo, cuja celebragdo foi autorizada através do Pro-
cesso Administrative n° 25.504/2021, mediante as cldusulas que seguem:
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Estado de Sao Paulo

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO E DO VALOR

Fica aditado em R$ 18.500.000,00 (dezoito milhdes e
quinhentos mil reais), o Convénio para a CONJUGACAO DE ESFORCOS E
COOPERACAO PARA O COMBATE CONJUNTO DA PANDEMIA
DECORRENTE DO COVID-19, POR MEIO DA CRIACAO DE UMA UNIDADE DE
REFERENCIA PARA ATENDIMENTO MEDICO HOSPITALAR DE PRONTO
ATENDIMENTO, COM LEITOS PARA CASOS CRITICOS E SEMI-CRITICOS,
CONFORME A NECESSIDADE E EVOLUCAO DOS CASOS, ALEM DE
ATENDIMENTO AMBULATORIAL, para atendimento da Secretaria Municipal de
Satide mediante acordo entre as partes, confo ei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

2& , ’
LAUSULA SEGUNDA
" DAS DESPESAS

presente Termo
).39.50 - 10.122

Permanecem em plena vigéncia as demais clausulas e
condi¢des do convénio original firmado entre as partes em 12 de maio de 2020, bem como,
Termo Aditivo celebrado em 03 de setembro de 2020; Termo Aditivo celebrado em 29 de
outubro de 2020; Termo Aditivo celebrado em 04 de janeiro de 2021 e Termo Aditivo
celebrado em 30 de abril de 2021, desde que ndo alteradas pelo presente instrumento.
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E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente
Termo em 04 (quatro) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para
que produza seus efeitos legais.

Limeira, 19 de julho de 2021.
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ANEXO1

ADITIVO AO PLANO DE TRABALHO — HOSPITAL REFERENCIA - COVID-19

I — Identificacio das Entidades Convenentes

v' Hospital Unimed de Limeira Cooperativa de Trabalho, com sede na rua Alferes
Franco, N°. 419 — bairro Centro — Limeira — SP, CEP: 13480-050. Telefone:(19) 3404-
4800. CNPJ: 50.480.953/0002-53 — Inscri¢do Estadual: Isenta CNES: 2024632. Neste
ato representada pelo Sr. Carlos Roberto Nogueira dos Santos, CPF: 962.277.028-20,
R.G: 58563465 SSP/SP, residente a Rua Professora Eliza Alves Ciarroch, n°. 30 Jardim
Florenca, Limeira/SP. CEP: 1 26 :

v"  Hospital Irmandade Sant:
Antonio Ometto, N°. 675 b
(19) 3446-6100. CNPJ

76, R.G: 17.192.488-5 SSPfSP‘ reg
Vista da Graminha, Limeira/ SP.CE

II - Do Concedente

de: direito publico
“Rua Dr. Albertq
Ferreira n°. 179 Centro, leelra-SP neste ato representada pelo Sr. Prefeito Municipal
Sr. MARIO CELSO BOTION, com domicilio na Rua Dr. Alberto Ferreira n°. 179
Centro, Limeira-SP. '

ITI - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
Definicéo do objeto:

O presente termo aditivo de convénio tem por finalidade o aumento de disponibilizagdo de

leitos para o combate a pandemia decorrente do COVID-19.

Os recursos sdo destinados exclusivamente para aquisi¢do de medicamentos, insumos

hospitalares, higiene, exames laboratoriais, manutengo em equipamentos, energia elétrica,
. N
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agua e telefone, pagamento de pessoal e encargos, presta(;ao de servigos e prestadores de
servicos na area de atendimento.

Além disso, tem por finalidade a inclusfo da estrutura da UPA Abilio Pedro (“Dr. Joaquim
Nogueira da Cruz Neto”), bem como da equipe de recursos humanos detalhada neste Termo
e os insumos e demais estruturas necessarias, ao Convénio Firmado entre o Hospital Unimed
de Limeira Cooperativa de Trabalho, o Hospital Sociedade Operaria Humanitéria, Hospital
Irmandade Santa Casa de Misericérdia de Limeira, essas como convenentes, e a Prefeitura
Municipal de Limeira, como concedente, visando o aumento de disponibilizag¢gio de leitos
para o combate a pandemia decorrente do COVID-19.

o Justificativa da propositura:
- A situagfo da emergéncia e de calamidade pablica de Saude Publica de importincia
internacional decorrente do corona:¥:
e pelo Governo do Estado de
Mundial da Saude - O%Sa «gag

recorrer aos sew;gos ofertados
recorrendo as emldades ﬁlan

- Assim a Unica forma de pres
esforgos com todos os hospit

- Com a conjugagfo dos esforgos, dentro dos pardmetros e protocolos estabelecidos pelos
6rgdos de saude, buscar o cumprimento dos principios da moralidade, economicidade e
eficiéncia no atendimento.

- A partir do més de abril de 2021, a pandemia da corona virus entrou em uma ascendente,
com um aumento exponencial do niimero de casos, internagdes e 6bitos. Isso levou a uma
situagdo de ocupago total dos leitos da Unidade de Referéncia Corona virus em Limeira por
um periodo de quatro semanas. Diante disso, como dito acima, tomou-se a deciséo de
ampliar a quantidade de leitos ofertados. Considerando a impossibilidade de realizar essa
ampliagio dentro da estrutura da URC, a escolha foi a de realiza-la dentro do ambiente da
UPA Abilio Pedro, que ja contava com uma estrutura parcialmente adequada a inst?l\agﬁo,
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sendo necessarias algumas adequagGes, que foram realizadas pela Prefeitura Municipal de
Limeira.

e Origem do Recurso: Poderfo ser utilizados recurso do Tesouro Municipal, Recursos
Estaduais, Recursos Federais e outras fontes especificas para o financiamento de
a¢des e servigos publicos de satde ligadas ao enfrentamento da circulagéio do Corona
virus, além de doagdes recebidas por cada um dos Convenentes a este titulo.

IV — METAS A SEREM ATINGIDAS
o Definicio de meta:

As metas a serem realizadas so:

< Adequagio do espago f 51@@ do ospltal de referéncia;
< Aquisi¢8o de materiais ‘¢ Insumos;
< Instalagdo dos eqmpamentos cedidos pelos convenentes;
< Encaminhamento de profissionais ]
< Realizago detexames laboratén
< Criacdo de mééanismos de &
custos indiretos, tais com
manutencio, etc.
< Exceléncia na qualidade
Lista de issionais Valor de Referéncia para
: : .  Contratacio de Pessoal
1 Assistente Social " 4.928,09
2 Auxiliar de Farmacia 2.095,02
3 Assistente/Auxiliar Administrati 1.715,91
4 Biomédico 3.441,60
5 Copeira 1.900,00
6 Coordenador de Enfermagem 5.205,61
7 Coordenador Médi¢d Géral~ = b
8 Coordenador Médico Ambulatdrio 7.500,00
9 Coordenador Médico Enfermaria 10.000,00
10 | Coordenador Médico Pronto Atendimento 10.000,00
11 Coordenador Médico Unidade de Terapia Intensiva 10.000,00
12 | Coordenador de Fisioterapia 9.000,00
13 | Cozinheira 2.169,00
14 | Enfermeiro Assitencial 4.234,09
15 | Enfermeiro Pleno 5.725,30 -
16 | Farmacéutico | 3.441,60 /i
17 | Fisioterapeuta 4.264,45 fj
18 | Higienizac#o 2.613,26 ¢
19 | Nutricionista 4.055,24
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20 | Oficial de Lavanderia 1.923,60
21 | Psicéloga 5.065,01
22 | Recepcéo 2.710,28
23 | Supervisdo de Higienizacfo 3.900,00
24 | Técnico de Enfermagem 3.159,35
25 | Técnico em Raio-x 2.932,80
26 | Engenharia Clinica 3.200,00
27 | Controlador de Fluxo 2.666,67
28 | Encarregado de Tecnologia de Informacéo 5.300,00
29 | Fonoaudidlogo 3.441,60
30 | Técnico em Informatica 2.500,00
31 | Técnico em Segurancga do Trabalho 5.272,00
32 | Enfermeiro do trabalho 5.287,00
33 | Motorista . 3.500,00
34 | Auxiliar de RecursesiHumanos 3.533,08

Valor‘de' Referéncia para
atacio de Pessoal
01 750,00
02 | Médico C}rurglao (didria 500,00
03 | Médico Cirurgifio (Proeg¢ 500,00
04 | Plantdo 12h PA 1.560,00
05 | Plantdo 12h Enfermaria 1.800,00
06 | Plantdo 12h UTI 2.040,00
07 | Plantdo 12 h Médico Ei 1.800,00

Os valores dos profissionais de Satde:¢ }aﬁ(}s poderao sofrer altera¢cdes mediante
autorizag8o do Gestor do SUS (Secretaria Murficipal de Satde), que indicard o valor a se
praticado, dependendo da situag¢@o epidemioldgica, taxa de ocupagdo de leitos, produtivida

e complexidade da operagdo durante a vigéncia do convénio. O Gestor local ird atestar{

notas fiscais antes daefetivaliquidacie.c;

Leitos da Unidade de Referéncia - URC
- 48 Leitos Clinicos - Enfermaria 01

- 24 Leitos de UTI 01

- 09 Leitos de UTI 02 (UTI Geral tipo II)
- 16 Leitos de UTI 03 (Centro Cirurgico)
- 09 Leitos de UTI 04 (Pediatria Clinica)
- 08 Leitos de Suporte Ventilatorio

- 28 Leitos de Repouso/Observagéo

A quantidade de leitos podera sofrer alteracdes de acordo com a evolucdo da pandemia,
capacidade do Hospital e taxa de ocupagfo de leitos. Utilizagdo do Pronto Atendimento com
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duas equipes dimensionadas para os atendimentos as urgéncias e atendimentos de demanda
esponténea.

Critérios para Dimensionamento de Equipe e Leitos:

Enfermeiro Técnicos de | Fisioterapeuta Médico
Enfermagem
ENFERMARIA 01 para.cada 10 01 para.cada 04 01 para.cada 10 |01 para'cada 20
Leitos Leitos Leitos Leitos
UTI 01 para cada 08 01 para cada 02 01 para cada 10 | 01 paracada 12
Leitos Leitos Leitos Leitos
SUPORTE 01 para cada 08 01 para cada 02 01 paracada 10 | 01 para cada 20
VENTILATORIO Leitos Leitos Leitos Leitos
AMBULATORIO . 01 para cada 01
Consultdrio
01 para cada 01
PA Consultério

TI,“Supbtte, Ventilatorio 'e’Ambulatério) ha 01
_/ffienador e01¢C %denador Meédico.

ENFERMARIA 01

Funcio Anti r Total
Coordenador de Enfermage ~01 : 205,61 5.205,61
Coordenador Médico -7.500,00 7.500,00
Enfermeiro Pleno - 5.725,30 22.901,20
Enfermeiro Assistencial 4.234,09 67.745.,44
Fisioterapeuta 10 4.264,45 25.586,70
Higienizag&o 15 2.613,26 39.198.,90
Meédico 12h* . . ..800,00-4 . 324.000,00
Auxiliar administrativo 06 1.71591 “10.295,46
Técnico de Enfermagem 73 3.159,35 230.632,55
Assistente Social 02 4.928,09 14.784,27
Psicologa 02 5.065,01 10.130,02
Recepcao 04 2.710,28 10.841,12

768.821,27
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Da Reutilizacio dos servidores

Tendo em vista que foi considerado referéncia no tratamento de coronavirus, para os
profissionais que ja eram contratados pelo Hospital, serd realizado o pagamento de 20%
sobre o valor bruto do saldrio minimo, a titulo de insalubridade.

Com rela¢do aos médicos que ja sdo contratados pela SOH, sera pago a diferenca entre o
valor do plantdo recebido na SOH e o valor de referéncia estabelecido neste Plano de
Trabalho, conforme tabela abaixo:

Pronto Atendimento 2 - Suporte Ventilatorio (Funcionarios da SOH)

Funcéo Quantidade |Insalubridade/més Total
Administrativo 1 220,00 220,00
Enfermeiro Assistencial 220,00 1.980,00
Técnico de Enfermagem . 52 "1‘2;»:22Q 00 11.440,00
Higienzagéo 04 220 Q@ 880,00

- 14.520,00

Pronto Atendirgfé;fto 2 - Supor para URC)

F ﬁngéo tida Mensal V;}I(;;’Sfaﬁtal

Administrativo 1.715,91 1.715,91
Recepedo & 2.710,28 10.841,12
Técnico em Raio-X 293280 2.932.80
"Enfermeiro Assistencial 7 4.234,09 29.638,63
Enfermeiro Pleno > 5.725,30 11.450,60
Técnico de Enfermagem 13 3.159,35 41.071,55
Higienzacfo 04 2. 61 3 26 10.453,04
Médico Emerge 4n) | | 8.800: . 264.000,00

372.103,65
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Pronto Atendimento 01 - Profissionais Contratados

Fungdo Quantidade Valor Total

Auxiliar Administrativo 02 1.715,91 3.431,82
Coordenador de Enfermagem 01 5.205,61 5.205,61
Recepedo 06 - 2.710,28 16.261,68
Enfermeiro Assistencial 12 4.234,09 50.809,08
Enfermeiro Pleno 02 5.725,30 11.450,60
Técnico de Enfermagem 18 3.159,35 56.868,30
Higienizagfio 05 2.613,26 13.066,30
Equipe Médica 250.000,00 250.000,00

407.093,39

UT1I 01

Fisioterapia

Enfermeiro Plen:

Enfermeiro Assistencial

Técnico de Enfetmagem 227.473,20
Coordenador de Enfermagem 5.205,61
Higienizacéo 39.198,90
Médicos 367.200,00
Coordenador Médico 10.000,00
Nefrologista*! 22.500,00
Cirurgifio*? 500,00 30.000,00
Recepgio 2.710,28 10.841,12
859.964,17
*1 _ Médico responsavel pelas dilises demandadas dos pacientes internados na URC.

S v - "
*2 _ Médico responsavel pelos procedimentos cirdrgicos de pequena complexidade.
O médico fica disponivel a distdncia e na necessidade, 0 mesmo € acionado para realizagéo
do procedimento ou a possibilidade de ser remunerado por 500,00 por procedimento.

Da Reutilizacio dos servidores para a UTI 02

Em decorréncia do fechamento de alas do Hospital Humanitéria serdo pagos tdo somente
os servidores abaixo listados a diferenca de insalubridade:
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Funcionirios que receberio somente adicional de insalubridade

Fungéo Quantidade Valor Total
Fisioterapia 02 220,00 440,00
Enfermeiro Assistencial 05 220,00 1.100,00
Técnico de Enfermagem 14 220,00 3.080,00
Higienizagio 08 220,00 1.760,00
Médicos 02 940,00 56.400,00
62.780,00
UTI 02
Funcgéo Total
Fisioterapia 4.264.45 25.586,70
Enfermeiro Pleno 5725300 . 22.901,20

Enfermeiro Assistencial

4.234,09"

Técnico de Enfernfagém

73.159,35

Coordenador de,ﬁi}fermagem

05,61

Higienizacdo 13,26
Recepciio 10,28 10:841,12
’ 187.891,57
UTI 03
Funcéo Val Total
Auxiliar Administrativo "1.715,91 10.295,46
Fisioterapia 4.264,45 25.586,70
Enfermeiro Assistencial 10 3.762,00 37.620,00
Enfermeiro Pleno 04 4.234,00 16.936,00

115935k

24,40

Coordenador de Enfermagem 01 5.205,61 5.205,61
Coordenador Médico 01 10.000,00 10.000,00
Higienizagfo 06 2.613,26 15.679,56
Médico 12h 01 2.040,00 2.040,00
Recepcio 04 2.710,28 10.841,12

210.028,85
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Ambulatério de Referéncia do Coronavirus - ARC

O ambulatdrio estruturado para atender pacientes agendados e demanda esponténea, poderd
contar com equipe maxima de médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares
administrativos e recepcionistas, conforme tabela abaixo:

Funcéo Quantidade Valor Total

Médico ambulatorio 7 48.0000,00 336.000,00
Enfermeiro 1 5.205,61 5.205,61
Técnico de Enfermagem 6 3.159,35 18.956,10
Auxiliar Administrativo 2 2.710,28 5.420,56
Recepcionista 2 2.710,28 5.420,56
Coordenador Médico 1 7.500,00 7.500,00

4 378.502,83

Os plantdes médicos poderdio ter carga horiria maxima dlarra“:de 12 horas, podendo, se
houver necessidade ser aberto todos os dias do.més durante o periodo diurno.

clusdo da UPA Abilio Pedro no
nais abaixo relacionados, nas

Convénio da URC sera nece:
quantidades e valores descrlto

Recepgao

8.130,84
Administrativo RS 1.715,91
Enfermeiro Pleno . RS 28.626,50
Enfermeiro Assistencial ‘R 4.234,09 RS 21.170,45
Fisioterapeuta 8 RS 4.264,45 RS 34.115,60
Motorista ) RS 14.000,00
Psicologo : R 065,01
Técnicos de Enfermagérh - RS 97. 939,85
Diferenca valor plantdo
equipe Porta 1 RS 24.800,00 RS 24.800,00
Diferenca valor plantdo
equipe médica enfermaria 1 RS 76.880,00 RS 76.880,00
Total RS 190.808,72 RS 312.444,16

Caso haja necessidade da utilizagdo de profissionais contratados pela Sociedade Operaria
Humanitéria (SOH) na URC e UPA, serd paga a diferenga entre a remuneracfio paga pela
SOH e o valor previsto no presente Termo de Aditivo.
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Além dos profissionais relacionados de acordo com os setores identificados na URC, segue
abaixo os profissionais complementares para o funcionamento da Unidade:

Todos os valores sdo calculados em™3
dias, ser varidvel.

Estéo previstos para a execucéo do objeto os exames abaixo descritos:

Funcio Quantidade Valor Total
Biomédico 10 3.441,60 34.416,00
Farmacéutico 02 3.441,60 6.883,20
Assistente Administrativo 04 1.715,91 6.863,64
Assistente de Recursos Humanos 01 3.533,08 3.533,08
Auxiliar de Farmécia 10 2.095,02 20.950,20
Auxiliar em Manutenc¢io Predial 06 4.320,30 25.921,80
Cozinheira 2.169,00 13.014,00
Copeira 1.900,00 19.000,00
Supervisdo de Higienizacdo 3.900,00 3.900,00
Controlador de Fluxo 7 2.606,67 26.666,70
Assistente Social 06 4.928,09 29.568,54
Psicéloga 5.065,01 | 15.195,03
Nutricionista 4.055,24 4.055,24
Fonoaudidlogo "<+ > 3.441,60 3.441,60
Oficial de Lavanderia 1.923,60 11.541,60
Técnico emARaio-x .932,80 . 26.395,20
Técnico emyInformética 00,00 = 2.500,00
Técnico em Seguranga d )
Trabalho 72,00 10.544,00
Enfermeiro do Trabalho 87,00 5.287,00
Motorista 00,00 3.500,00
v 273.176,83

Exame Codigo do SUS Custo unitério
Creatinina 0202010317 RS 1,85
Uréia 0202010694 R$ 1,85
Sédio 0202010635 RS 1,85
Potassio 0202010600 RS 1,85
Hemograma 0202020380 RS 4,11
Glicose 0202010473 R$ 1,85
Amilase 0202010180 RS 2,25
TGO 0202010643 RS 2,01

TGP 0202010651 RS 2,01
Fosfatase Alcalina 0202010422 RS 2,01
Albumina sérica 0202050092 RS 8,12
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Gama GT 0202010465 RS 3,51
Protepinas totais e fragdes 0202010627 R$ 1,85
LDH 202010368 RS 3,68
Magnésio 0202010562 RS 2,01
Bilirrubina total e fragiio 0202010201 RS 2,01
Lactato 0202010538 R$ 3,68
Determinagéo de tempo e atividade da Protom-
bina 0202020142 RS 2,73
Tempo de Protoblastina Parcial Ativada 202020134 RS$ 5,77
Gasometria (PH CO2 PO2 Bicarbonato AS2) 0202010732 RS 15,65
Hemocultura 0202080153 R$ 11,49
Urocultura 202080080 R$ 5,62
Sorologia HIV % 70202030300 | RS 10,00
Teste rapido Hegaatﬁe -A/B 120203 Ogﬂé R$ 18,55
Teste rapids: Hzepatlte C 202030679~ R$ 18,55
0202050017

, Urma I

RS 3,70

Liquor 202090060 1,89
emocultura 02080153 11,49
Dimero D nédo tem 44,00
Troponina 020203 1209 R$ 9,00
Ferritina -~ 00207 R$ 15,59

Calcio lonico, Cloreto R$ - 3,51
Acido uricos. R$ 1,85
Tipagem sangu: RS 1,37
CPK R$ 3,68

CKMB massa 02020 1 0333 R$ 4,12
Proteina c reativa quantitativa 0202030202 RS 2,83
RT-PCR 202030202 R$ 2,83

R$ 100,00

Teste rap1d0 C0V1d (IGG/IGM)

214010120

202010260

RS
Fosforo 0202010430 R$ 1,85
Lipase 0202010554 RS 2,25
Hemoglobina 0202020304 RS 1,53
Hematdcrito 0202020371 R$ 1,53
Contagem de plaquetas 0202020029 RS 2,73
Leucograma 0202020398 RS 2,73
Eritiograma 0202020363 R$ 2,73
Nsl Dengue nio tem RS 55,00
Sorologia Dengue nfo tem R$ 134,62
Teste Répido HIV 0214010058 R§ . 1,00
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Sorologia Hepatite A/B/C nfo tem -
Hepatite B ANTI hbs nio tem RS 27,01
Hepatite C ANTI hev nfo tem RS 67,52
Hepatite A ANTI hav nfo tem R$ 33,76

Das demais despesas

Fica permitido o pagamento de horas extras aos funcionarios desde que devidamente
justificado, desde que n#o seja ultrapassado o limite mensal de 48 horas. Para o pagamento
devera ser encaminhada planilha ao fundo Municipal informando o nimero de horas, o
nome do funciondrio, mediante autorizagfio prévia da Secretaria Municipal de Satide para a
realizagfio das horas.

avaliacdo e autonzagao prévia
planilha detalhada dos profis
eventuais rescisdes. Os valores
conforme critérios estabelecide

entos dos salarios, bem como
e contas para rateio dos custos,

1 éiaﬂi% anahse e aprovagio prévia da
'ado 0s contratos pré-existentes junto as
entidades convenentes, quando néo houver valor tabelado pela tabela SUS ou aqueles que a

convenentes ndo realizarem. Fica ajustado que as convenentes poderdo utilizar-se d

laboratdrios de apoio (extemo/tercemzado) quando ocorrer a interrupgdo dos trabalhos, por
motivo de forga'r @gqui D falta de reagentes,
cobrando os valores dos servu;os medlante apresentagao das respectivas notas fiscais
constando detalhamento da execugfo dos servigos.

Os custos com locagéo de equipamentos e terceirizagdo de pessoal que nfio compde o quadro

das convenentes, também sero rateados entre os participes do convénio.

Considerando que o Hospital ¢ referéncia no tratamento da covid-19, os demais custos
adicionais relacionados diretamente ao tratamento dos doentes serdio também rateados, bem
como custos fixos para funcionamento da unidade, como: telefone, 4gua e energia. Fica
também acordado que outras despesas necessérias ao combate e tratamento da doenga, bem
como alteragdes nos valores expressos neste convénio, poderfio ser realizadas mediante
avaliagdo do Gestor do SUS e autorizagfio prévia da Secretaria Municipal de Satde, com
apresentagdo de informagdes e relatérios constando o detalhamento das despesas realizadas.
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V —PLANO DE APLICACOES DE RECURSOS

Todos os recursos recebidos do Estado, Unifio e verbas do Tesouro serdo gerenciados pela
Prefeitura de Limeira. Da mesma forma os leitos credenciados juntos ao Ministério da Satde
serdo recebidos e gerenciado pelo Poder Executivo, cujas verbas sero destinadas a execugio
do presente convénio.

Os valores gastos com exames laboratoriais serfo pagos de acordo com a tabela SUS. Podera
ser utilizado os contratos pré-existentes junto as entidades convenentes, quando ndo houver
valor tabelado pela tabela SUS.

VI - VIGENCIA

VIII - DA REQUIS A0

entos, materiais,
pagamento do

IX — DOS CRITERIOS DE

Fica determinado que até o
Prefeitura Municipal de Lime
| referentes ao més anterior, pa ]
estabelecido que a Entidade Irmandade a,San Casa de Limeira, por meio do s1stema de
gestdo hospitalar disponibilizado (Tasy} , ‘o fechamento do faturamento e apuracfo
dos custos da didria de internagfo por paciente e para cada entidade. Tendo como principal

metodologia empregada para distribuigfio e rateio dos custos totais a quantidade de diari
de internagfo, poss1b111tando apuracdo dos custos envolvidos na internagdo/atendimento d¢s

A

pacientes que p nie. e plang pa;ttcu}ga.z eom-as eﬁ@éﬁd@ nyolvidas. Apos |
fechamento de cada me§‘“ sera “reatizado ‘ericontro ‘de “contas para-apuracio do montante
devido a cada entidade deduzindo o valor do paciente particular.

Caso seja apurado um custo paciente/dia superior ao valor investido na unidade, o valor
remanescente podera ser compensado no fechamento do préximo més e ao final da vigénci
do convénio devera ser realizado o fechamento das contas e caso ainda seja verificado um
saldo negativo, a entidade poderd dirimir o valor remanescente através de transferéncia |\
bancéria para a Prefeitura Municipal e/ou através da aquisi¢do de insumos, materiais ¢
equipamentos restantes no estoque adquirido pela entidade Irmandade da Santa Casa de

Limeira.
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X — DAS CLAUSULAS FINAIS E TRANSITORIAS
A unidade comegara os seus trabalhos no dia 01 de julho de 2021.

Os servigos prestados na UPA poderfo ser remanejados de acordo a critério de
Administragdo Publica, visando o tratamento dos pacientes com COVID-19.

T&o logo néo haja mais a necessidade de ocupago da URC 2, havera a desmobilizaggo.

Competira a Secretaria de Saude, a ampla divulgacio da utilizacdo UPA como URC-2.

Prefeitura Municipal de Limeira )
77




PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA
Estado de Sao Paulo

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA.

CONVENENTES: SOCIEDADE OPERARIA HUMANITARIA, IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE LIMEIRA E UNIMED DE LIMEIRA — COOPERATIVA DO TRABALHO E
HOSPITAL.

OBJETO: O PRESENTE CONVENIO TEM POR OBJETO A CONJUGACAO DE ESFORCOS E COOPE-
RACAO PARA O COMBATE CONJUNTO DA PANDEMIA DECORRENTE DO COVID-19, POR MEIO
DE CRIACAO DE UMA UNIDADE DE REFERENCIA PARA ATENDIMENTO MEDICO HOSPITALAR
DE PRONTO ATENDIMENTO, COM LEITOS PARA CASOS CRITICOS E SEMI-CRITICOS, CON-
FORME A NECESSIDADE E EVOLUGCAO DOS CASOS, ALEM DE ATENDIMENTO AMBULATO-
RIAL.

Quinto Termo Aditivo ao Convénio n°.: 11/2020.

Advogado: Ivanildo Aparecido Machado Siqueira — O.A.B. 92.354/SP - Sociedade Operaria Humanitaria

Pelo presente TERMO, nés, abaixo idgn ificad

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima refenﬁe, eus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao con-
tratual, estardo sujeﬁtos a analise e julgs
cujo tramite pro&essual OCOITEr4a pe

b) Poderemos tefaeesso ao proce
Despachos eDecisdes, medi

, Stema de Process@ Eletrénico, em
consonancia com o estabeleci

ESP;

c) Além de disponiveis no proce
tomados, relativamente ao alug
derno do Poder Legislativo, p
dade com o artigo 90 da Lei Compl itar n> 709, ¢ arieiro de 1993, mlclando -se, a partir

de entfio, a contagem dos prazo SHais,; ¢ 1 reg:as "do Codigo de Processo Civil;

nico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP” nos termos previstos no Artigo 2° das
Instru¢des n°01/2020, conforme “Declaracéo(3es) de Atualizagio Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusivarespohsabilidade do-contratads nants
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagfo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos € o que mais couber. ‘

Limeira, 19 de julho de 2021. :
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:

Nome: Mario Celso Botion
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 016.083.028-14

RESPONSAVEIS PELA RATIFICACAO
Nome: Mario Celso Botion

Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 016.083.028-14

Responsaveis que:

PELA CONCEDENTE:
Nome: Mario Celso Botion
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 016.083.028-14

PREFEITURA

PELA CONVENENEE:
Nome: César Luis-Dermon
Cargo: Presidente

CPF: 851.066.238-04

=
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" SOCIEDADE OPERARIA HUMANITARIA
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CONVENENTE:
Nome: José Roberto Piccinin

Cargo: Provedor
CPF: 095.808.138-76

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LIMEIRA

CONVENENTE:
Nome: Marcos Antonio Rlbeﬁéajozza
Cargo: 1°Vice Provedor %, b

CPF: 031.793.088-50

Cargo Presidente
CPF: 962.277.028-20

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE
Nome: Luiz Antdnio Faber

Cargo: Diretor de Administracédo Financeira
CPF: 965.096.948-91

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA

Prefeitura Municipal de Limeira 20/20

(

D N




